We zijn erg blij met jou als vrijwilliger! We houden je
dan ook graag op de hoogte van de ontwikkelingen
binnen Stichting Netwerk.

Bekijk de webversie

., Vrijwilligerspost 2025

Strategische koers

Beste vrijwilliger,

Laten we deze nieuwsbrief beginnen met het
uitspreken van de waardering die wij voor jou als
vijwilliger hebben. ledere dag weer maakt jouw inzet,
betrokkenheid en aanwezigheid het verschil in de
Hoornse wijken. Je bent onmisbaar voor de
ontmoetingen, activiteiten, ondersteuning en kansen
die we samen creéren voor onze inwoners. Zonder jou
is Stichting Netwerk niet wat het is: een warme,
toegankelijke plek waar mensen zich gezien en
welkom voelen.

Strategische koers

We nemen je graag mee in onze strategische koers
voor 2025-2027. Een koers die richting geeft in een
tijd van financiéle druk en maatschappelijke
veranderingen, maar bovenal vol kansen zit. Waar
gaat het om in tien zinnen?

1. We bouwen aan een sociale gemeenschap
waarin iedereen kan meedoen.

2. Verbinden, versterken en voorkomen blijven
onze drie pijlers.

3. We richten ons op preventie en sterke wijken;
het wijkcentrum blijft het kloppend hart.

4. Samenwerking staat centraal: met inwoners,
partners én natuurlijk met jou als vrijwilliger.

5. We investeren in expertise en innovatie, zodat
ons werk blijft aansluiten bij nieuwe
uitdagingen.

6. We brengen ‘ziel en zakelijkheid’ meer in
balans, zonder de menselijke maat te verliezen.

7. We vergroten onze zichtbaarheid en
herkenbaarheid, zodat alle inwoners weten wat
een wijkcentrum is, wat je er kunt doen en hoe
waardevol het is voor de buurt.

8. Bewonersinitiatieven en participatie krijgen nog
meer ruimte, met ondersteuning van onze
professionals.

9. We zijn er voor alle leeftijden:
kinderen, jongeren, volwassenen en senioren.

10. We blijven werken aan een leefbare, veilige
stad met gelijke kansen voor iedereen.

Dit betekent dat we samen ndg meer gaan inzetten op
meedoen, ontmoeten en zelf regie nemen. Dat jouw
rol als vrijwilliger n6g belangrijker wordt in het
stimuleren van gemeenschapszin, het voorkomen van
eenzaamheid en het ondersteunen van
bewonersinitiatieven. Jij helpt ons de stad en regio
sterker en veerkrachtiger te maken. We kijken ernaar
uit om deze reis de komende jaren samen met jou te
maken.

Dank voor alles wat je doet, elke dag opnieuw. Als
vrijwilliger ben je de ruggengraat van onze
organisatie.

Met vriendelijke groet,
Carina Hooiveld, directeur-bestuurder
Stichting Netwerk

Netwerk

folder

In plaats van het
activiteitenboekje hebben de
inwoners van Hoorn, Zwaag en
Blokker afgelopen maand een
algemene folder over Netwerk
ontvangen. Hierin staat
beschreven wie we zijn en wat
we doen voor inwoners. Je
vindt de folder hier.

uitleg waarom

“Samen
maken we
Hoorn
sterker!”

Interviews
vrijwilligers
Nieuwsblad
Hoorn

In dit jubileumjaar hebben we
om de week met een rubriek in
Nieuwsblad Hoorn gestaan.
Zowel een selectie vrijwilligers,
partners, inwoners, stagiairs en
medewerkers zijn gevraagd om
hieraan deel te nemen. Een
greep uit onze vrijwilligers die
afgelopen jaar in de krant
hebben gestaan met hun
bijdrage:

Linde van der Gulik
Corine Leek

Jan Spoelder

Riet Stam

Wil Hulshof

Demi Leek

De band Horseflower
Dirk van Kampen


https://stichting-netwerk.email-provider.eu/web/lx5mxztl3x/y8iauuxh4r?lp-t=1764924199
https://stichting-netwerk.email-provider.eu/download/lx5mxztl3x/JsnfzqpamN?file=Brochure+Netwerk+nov2025.pdf&l=%7B%7Blist_id%7D%7D
https://netwerkhoorn.nl/nieuws/linde-vertelt-over-de-meerwaarde-van-netwerk-voor-haar
https://netwerkhoorn.nl/nieuws/vrijwilliger-corine-in-nieuwsblad-hoorn
https://netwerkhoorn.nl/nieuws/jan-spoelder-in-nieuwsblad-hoorn
https://netwerkhoorn.nl/nieuws/riet-stam-in-netwerk-rubriek
https://netwerkhoorn.nl/nieuws/deelnemer-en-vrijwilliger-breienhaken-aan-het-woord
https://netwerkhoorn.nl/nieuws/vrijwilliger-demi-leek-in-de-rodi
https://www.rodi.nl/reader/50678/486049/wij-zorgen-met-onze-muziek-voor-een-wij-gevoel#p=5
https://www.rodi.nl/reader/50677/502290/als-buurtbemiddelaar-breng-je-buren-weer-in-contact-met-elkaar#p=5
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Terugblik jubileumfeest

Gisteren hebben ruim 200
vrijwilligers genoten van het 40-
jarig jubileumfeest in schouwburg
Het Park. De Orthellozaal en ontvangstruimte waren
feestelijk aangekleed en de vrijwilligers werden om
19.00 uur hartelijk ontvangen door de medewerkers
van Netwerk. In de Orthellozaal spraken directeur-
bestuurder Carina Hooiveld en wethouder Karin
Hakhoff van gemeente Hoorn hun dank en waardering
uit over de vele vrijwilligers die zich inzetten voor een
betere Hoornse samenleving. Met trots blikte Carina
terug op vier decennia verbinden, ondersteunen en
samenwerken.

Van 20.15 uur tot 22.30 uur (inclusief pauze) hebben
de cabaretiers Andries Tunru en Stefan Hendrikx met
hun scherpe improvisatietalenten het publiek
vermaakt.

Na deze voorstelling hebben de vrijwilligers (en enkele
medewerkers van Netwerk) nog gezellig met elkaar
nagepraat onder het genot van een hapje en een
drankje.

Het was een zeer geslaagde avond. Nogmaals dank
voor eenieder die aanwezig was. En dank voor alles
wat jullie doen voor de Hoornse inwoners. Deze avond
hadden jullie dan ook meer dan verdiend.

Word Vriend van

Netwerk

Stichting Netwerk kan niet
zonder steun. Om die reden
hebben we sinds kort een
donatiepagina geopend op
onze website waarin we
bedrijven, ondernemers en
inwoners verzoeken Vriend te
worden van Netwerk.

Dat betekent dat je een
eenmalige of structurele
bijdrage geeft aan datgene wat
kinder-, jongeren- of
volwassenenwerk zijn of
Netwerk in het algemeen. Elke
bijdrage helpt. En aangezien
wij een ANBI-status hebben
kan er belastingvrij worden
geschonken.

Kijk voor meer informatie op
www.netwerkhoorn.nl/doneren
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https://netwerkhoorn.nl/doneren

Vrijwilligersadviesraad (VAR)
De Vrijwilligers Advies Raad, kortweg VAR, behartigt
de belangen van alle vrijwilligers. Na 2 jaar van
verkenning, samenstellen, maken van het reglement
en wisseling van directeur, staat er nu een raad met 6
leden die graag naar het gemeenschappelijke belang
kijken van en voor de vrijwilligers. De VAR is er niet
voor persoonlijke problemen, daar is de
klachtenprocedure voor, of in lastigere situaties de
vertrouwenspersoon.

De VAR komt 4 a 5 keer per jaar samen voor een
overleg met de directeur. Tijdens dit overleg worden
de (beleids)ontwikkelingen binnen Netwerk besproken
en wat dit (eventueel) betekent voor de vrijwilligers.
Ook kan de VAR vragen stellen of zaken bespreken
die vanuit de vrijwilligers leven. De VAR geeft
gevraagd en ongevraagd advies en feedback aan de
directie.

Mocht je interesse hebben in de werkzaamheden van
de VAR, stuur dan een mail naar Corine Leek,

voorzitter VAR, via c.leek@netwerkhoorn.nl of naar

var@netwerkhoorn.nl.

Van links naar rechts: Franklin Bierri, Herman Borger,
Rob Dettmers, Carina Hooiveld (directeur-bestuurder),
Corine Leek, Hella Verheul en Andre Evers.

Vrijwilligers tevredenheidsonderzoek

In oktober hebben alle vrijwilligers een oproep gekregen om mee te doen aan het Vrijwilligers
Tevredenheidsonderzoek. Dit onderzoek wordt elke drie jaar uitgevoerd via Ervaringwijzer en
geeft Stichting Netwerk inzicht in wat er goed gaat, wat er beter kan en waar er nog behoefte
aan is. In deze nieuwsbrief een korte terugblik. In het voorjaar van 2026 zal er een uitgebreide
samenvatting te vinden zijn op het vrijwilligersportaal.

In totaal hebben 88 vrijwilligers meegedaan aan het onderzoek waarvan de meesten al meer
dan 6 jaar verbonden zijn aan onze stichting. Bijna 40% verricht ook nog vrijwilligerswerk bij een
andere organisatie.

De belangrijkste redenen om vrijwilligerswerk te doen zijn het inzetten van de eigen talenten
voor de maatschappij en het ontmoeten van nieuwe mensen.
Welke impact het vrijwilligerswerk heeft leverde vele mooie reacties op, hieronder een kleine


mailto:c.leek@netwerkhoorn.nl
https://netwerkhoorn.nl/

greep uit de antwoorden:

o 'de statushouders die ik begeleid zijn blij met mijn hulp bij het oplossen van zaken waar
ze tegenaan lopen’

o ik ben blij dat ik sociale contacten kan onderhouden en een keer niet alleen hoef te zijn
zijn of alleen te eten’

e ‘'kinderen kunnen even onbezorgd lekker in de zaal dansen en nieuwe vriendjes maken

o ‘'bewoners worden ondersteund in het gesprek met hun buren over onenigheid'.

'

Niet alle vrijwilligers weten bij wie ze terecht kunnen met hun vragen. Hieronder vind je de
contactpersonen per wijkcentrum.

Gelukkig geeft 82% van de vrijwilligers aan niet of zelden in aanraking te komen met agressie
en intimidatie. Dat betekent dat 18% hier weleens mee te maken heeft en dat is voldoende
reden voor Netwerk om te bespreken waar dit door komt en hoe we hier beter op kunnen
handelen. Hier komen we op terug in de uitgebreidere samenvatting.

Over het algemeen blijkt dat de vrijwilligers met veel plezier en tevredenheid hun werk
uitvoeren. Hierbij ontvangt Netwerk het mooie cijfer: 8.1.

Coordinatoren per wijkcentrum

Brechje Munnik Wijkcentrum De Zaagtand

Astrid Hoogewoning Wijkcentrum De Huesmolen en De Cogge
Antoinette Roovers Wijkcentrum Grote Waal

Myrna Meulenkamp Wijkcentrum Kersenboogerd

Nieuwe medewerkers

We hebben dit jaar afscheid genomen van enkele collega's en onderstaande collega's mogen
verwelkomen:

* Marleen Kager, sociaal werker

* Mei Jet Broers, projectbureau & buurtbemiddeling

* Brenda de Jong, coordinator stadsspeeltuin De Speelhoorn
* Desiree Piet, jongerenwerker

* Dirk Slootbeek, coordinator productie& vrijwilligers Manifesto
* Evi Koeleman, sociaal werker Kersenboogerd

VrijwilligWijzer

Vrijwilligerspunt Westfriesland, MEE & de
Wering en Stichting Netwerk hebben hun
krachten gebundeld. Om vrijwilligers te
helpen groeien in kennis, zelfvertrouwen en
vaardigheden, is het platform VrijwilligWijzer
in het leven geroepen. Dit platform is dé
vindplaats voor kwalitatief goede trainingen
waarmee vrijwilligers een mooi portfolio
kunnen opbouwen en nieuwe contacten
kunnen leggen.

Carina Hooiveld, directeur-bestuurder
Stichting Netwerk: "Door kennis en
trainingen samen te brengen, versterken we
de deskundigheid van vrijwilligers en maken
we het makkelijker om elkaar te vinden. Zo
vergroten we samen de impact voor de
inwoners in heel West-Friesland. Dit sluit
uitstekend aan bij onze kernwaarde:
verbindt, versterkt en voorkomt."

www.vrijwilligwijzer.nl

andere buurtbewoners te helpen of ken je iemand die graag iets voor een ander wil betekenen?
Attendeer hem/haar dan op onderstaande vrijwilligersvacatures. Klik op de link van de
vacatures voor meer informatie.

* Kookliefhebber Eettafel
* Vrijwilliger jongerenwerk

*

Vrijwilliger Manifesto
* Buurtbemiddelaar


https://netwerkhoorn.nl/nieuws/kookliefhebber-gezocht
https://netwerkhoorn.nl/nieuws/vrijwilliger-in-het-jongerenwerk
https://netwerkhoorn.nl/nieuws/wil-je-vrijwilliger-worden-bij-manifesto
https://netwerkhoorn.nl/nieuws/buurtbemiddelaars-gezocht

* Vrijwilliger kinderactiviteiten
* Vrijwilliger Roefeldag kinderwerk
* Barvrijwilliger Grote Waal

* Balievrijwilliger Kersenboogerd
* Lid Raad van Toezicht

* je als vrijwilliger van Manifesto op de gastenlijst kunt komen
als je een concert in Manifesto wil bezoeken? Heb je
interesse, stuur dan een mail naar info@manifesto-hoorn.nl.
* 7 december de Dag van de Vrijwilliger is en 2026 het jaar
van de vrijwilliger?

* onze communicatie-uitingen in een nieuw format worden
opgemaakt?(Zie voorbeeld links)

* de wijkcentra in de kerstvakantie gesloten zijn van 22
december tot en met 2 januari, tenzij er activiteiten worden
georganiseerd (0.a. kinder- en jongerenactiviteiten).

Altijd al achter de
bar willen werken?

Facebook Website Instagram LinkedIn

Deze e-mail is verstuurd aan {{email}}.
Als u geen nieuwsbrief meer wilt ontvangen, kunt u zich hier afmelden.
U kunt ook uw gegevens inzien en wijzigen.
Voor een goede ontvangst voegt u info@netwerkhoorn.nl toe aan uw adresboek.



https://manifesto-hoorn.nl/
https://netwerkhoorn.nl/
https://www.facebook.com/stichtingnetwerk/
https://www.facebook.com/stichtingnetwerk/
http://www.netwerkhoorn.nl/
http://www.netwerkhoorn.nl/
https://www.instagram.com/stichtingnetwerk/
https://www.instagram.com/stichtingnetwerk/
https://www.linkedin.com/company/stichting-netwerk-hoorn/?originalSubdomain=nl
https://www.linkedin.com/company/stichting-netwerk-hoorn/?originalSubdomain=nl
https://netwerkhoorn.nl/nieuws/gezocht-jouw-talent-voor-kinderactiviteiten
https://netwerkhoorn.nl/nieuws/nieuwe-vakantieplannen-bij-het-kinderwerk
https://netwerkhoorn.nl/nieuws/altijd-al-achter-de-bar-willen-werken
https://netwerkhoorn.nl/nieuws/ben-jij-het-gezicht-achter-de-barbalie-van-wijkcentrum-kersenboogerd
https://netwerkhoorn.nl/nieuws/vacature-lid-raad-van-toezicht-1
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